
 
 
 

 

 

NOMISMA 

Opera in svariati settori dell'economia applicata, 

offrendo un'articolata gamma di prodotti e servizi, 

dagli studi e le ricerche settoriali, all’analisi e 

valutazione delle politiche, all’assistenza tecnica e 

consulenza.  

NOMISMA - Società di studi economici S.p.A. 

Tel. 051-6483111 – Fax 051-232209 

Strada Maggiore 44 – Bologna - www.nomisma.it 

 

 

 

NUMERALIA ADD 

E’ una società di consulenza di direzione specializzata 

in controllo di gestione, organizzazione e 

pianificazione strategica e con una forte esperienza 

sui temi della responsabilità sociale d’impresa. 

NUMERALIA ADD S.r.L. - Via Castiglione 25–Bologna 

Tel. 051 220761 – Fax 051 2759077 

www.addup.it - e-mail: addup@addup.it 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

09.45 Apertura lavori  

NOMISMA 

 
10.00 Governance locale e rendicontazione 

etico – sociale  

Enrico Bracci – Università di Ferrara 

 
10.20 AA1000: energETICO per la P.A. 

Andrea Dalledonne – Presidente NUMERALIA ADD  

 
10.45 “AA1000 al lavoro”, la prima esperienza 

in Europa  

Luciano Malfer – Dirigente Servizio Politiche Sociali 

Provincia Autonoma di Trento 

 
11.15 Coffee break 

 
11.45 I “Bilanci” degli enti locali   

Antonio Gioellieri - Direttore ANCI Emilia Romagna 

 
12.15 Il Bilancio Partecipativo 

Francesco Raphael Frieri – Assessore Bilancio e 

Partecipazione Comune di Modena 

 
12.40 Marco Mari - Direttore area nord-est Bureau 
Veritas div. certificazione 
 

12.50 Dibattito 

 
13.00 Chiusura Lavori 

 

 

GLI ORGANIZZATORI PROGRAMMA 

 
 

Workshop 
 
 
 

LA RENDICONTAZIONE 

 ETICA PER LA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE 

 
 
 

La certificazione AA 1000: 
un modello efficace, partecipato  

e trasparente per la 
programmazione, l’organizzazione 

e l’erogazione dei servizi 
 
 
 
 
 
 

Bologna, giovedì 12 ottobre 2006 
 

Hotel Carlton 
Via Montebello, 8 

Segreteria Organizzativa 
 

FRANCESCA PAGNINI 
NOMISMA Società di studi economici S.p.A. 

Tel 051-6483345 - Fax 051-223441 
e-mail pagninif@nomisma.it 



 

 

 

Il seminario “La rendicontazione etica per le 

P.A.” si propone di approfondire il tema della 

rendicontazione sociale per gli enti pubblici, al fine 

di individuare le opportunità connesse alla gestione 

e allo sviluppo del territorio, anche alla luce delle 

indicazioni contenute nella direttiva 17 febbraio 

2006 “Rendicontazione sociale nelle 

amministrazioni pubbliche”. 

 

Un’attenzione particolare viene attribuita, 

all’interno dei lavori, alla certificazione 

Accountability AA1000 che si propone di fornire 

una risposta concreta ai principali obiettivi degli 

amministratori pubblici: 

• Pianificazione delle attività 

• Coinvolgimento dei cittadini 

• Trasparenza delle decisioni 

• Valutazione dei servizi  

• Efficacia degli interventi 

 

Attivare il percorso di Accountability AA1000 

significa infatti dotarsi di strumenti di 

responsabilità sociale per contribuire a fornire una 

risposta innovativa e misurabile alle esigenze 

dei portatori d’interesse, incrementando 

l’efficacia delle azioni e la motivazione dei 

soggetti coinvolti.  

 

L’eventuale adozione dello standard e la coerenza 

delle azioni attuate con i valori di riferimento è 

attribuibile da un ente indipendente, il cui giudizio 

positivo rafforza la credibilità ed i contenuti 

dell’intero processo. 

 

 
LA METODOLOGIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LE FASI 
 
 

 

 

 

AA1000, attraverso il dialogo ed il 

coinvolgimento degli stakeholder, consente di: 

 

 legittimare le scelte strategiche dell’Ente 

Locale, rendendo riconoscibile e misurabile il 

valore delle proprie azioni attraverso indicatori 

numerici di performance; 

 

 identificare i nessi causali che collegano i valori 

di riferimento con la definizione della strategia, e 

quindi le azioni sul territorio, gli operatori 

coinvolti e i destinatari delle politiche di 

riferimento; 

 

 rendere trasparenti i processi d’impiego delle 

risorse (pubbliche e private); 

 migliorare i processi comunicativi (sia verso 

l’interno che l’esterno). 

 

 

 

 

 

 

I CONTENUTI GLI OBIETTIVI 


